
 
รายละเอียดของงาน/โครงการ 

 
ชื่อโครงงาน/โครงการ งานธนาคารโรงเรียนแกงคอย 
สนองยุทธศาสตรกรมสามัญศึกษาขอที่  9   ปจจปฎิรูปดาน  ระบบการบริหารและการจัดการศึกษา 
สนองแผนงานขอที่   1    ยุทธศาสตรโรงเรียนที่ 1.1  
 
หลักการและเหตุผล 
 ธนาคารเปนสถาบันการเงินแหงหนึง่ที่เขามามีบทบาทในชีวิตประจาํวนัของคนเรา  
เพราะธนาคารเปนสถานที่รับฝาก – ถอนเงิน การออมทรัพยโดยการฝากเงนิไวกับธนาคารเปนการสราง
นิสัยในการประหยัดอดออม เพื่อใหนักเรียนมีเงินเก็บไวใชจายในยามจาํเปน  
           ส่ิงทีโ่ครงการธนาคารโรงเรียนมุงหวังก็คือใหเด็กรูจักการทาํงานที่ตองมีความซื่อสัตยและมีความ
สุจริตเพราะวาการทํางานทีเ่กี่ยวของกับเงนินัน้ ตองมีความซื่อสัตยตองมีความสุจริตเปนสําคัญ ซึง่เปน
รากฐานนาํไปสูสังคมที่ดีคนก็จะมีระเบยีบของชีวิต มีสังคมที่ไมตองเสีย่งกับความทีม่ีการกระทําทีไ่ม
ถูกตองเกิดขึน้มากนัก 
          ธนาคารโรงเรียนจะเนนเฉพาะเรื่องการฝากเงินกับถอนเงนิ เด็กก็จะเริ่มคุนเคยกับการที่จะรับ 
ฝากเงนิ ถอนเงิน ทาํบัญชีคือชีวิตประจําวนัของเด็ก เมื่อโตขึ้นเปนผูใหญส่ิงเหลานี้เปนสิ่งที่ทกุคนจะตองรู
เปนการจัดระเบียบชีวิตของตน ถาไมมีระเบียบชีวิตวาจะใชจายกันอยางไร รายไดเปนยังไง จายเปนยังไง
จะไมมีทางที่จะกําหนดแผนชีวิตของตนเองในเรื่องของเศรษฐกิจ นอกเหนือจากการที่เพยีงแตใหเด็กรูจัก
การอดออม เด็กยังรูจักฝกงาน ทาํงานเปน ทํางานรวมกับผูอ่ืนได ตอนรับลูกคาเปน คือเร่ืองสําคญัใน
สังคมไทยการใหบริการนัน้เปนเรื่องซึง่การแขงขันการมีชวีิตอยูรอดในอนาคต  ธนาคารโรงเรียนจึงเปน
เปาหมายคือการที่ใหเดก็ฝกงานในภาคปฏิบัติจริงคุนเคยกับระบบการเงินจริง ไดมีการออมดวยตัวเองให
เกิดความรูสึกโดยการออมทรัพยอยางเปนระบบนั้นจะชวยได  
 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อสรางนิสัยนักเรียนใหรูจกัการประหยัดอดออม 
2. เพื่อใหนักเรียนมีความรูความสามารถ และมีประสบการณในการทํางาน สามารถนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันได 
3. เพื่อใหนักเรียนรูจักการทํางานรวมกนักับผูอ่ืนได 
4. เพื่อใหนักเรียนมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย สุจริต มีความสามัคคีกนัในกลุม 

 



เปาหมาย 
1. ดานคุณภาพ 

1.1 นักเรียนมนีิสัยรักการประหยดัอดออม รูจักการใชจายเงนิ 
1.2 นักเรียนมีความรูความสามารถในการประกอบอาชีพพนกังานธนาคารได 

2. ดานปริมาณ 
2.1 นักเรียนจํานวน 2500 คน มนีิสัยรักการประหยัดอดออมคิดเปนรอยละ 100 ที่มาใช

บริการของธนาคารออมสินโรงเรียนแกงคอย 
2.2 นักเรียนจํานวน 45 คน มีความรูความสามารถในการประกอบอาชพีพนักงานธนาคารได 

 
พื้นที่ในการดําเนินการ  อาคาร 1  ธนาคารออมสินโรงเรียนแกงคอย 
ระยะเวลาในการดําเนินการ ตลอดปการศึกษา 
งบประมาณที่ขอเสนออนุมัติ  
ผูรับผิดชอบงาน / โครงการ นางลักษมน  เทียมลม 
หนวยงานที่เกี่ยวของ  ฝายวิชาการโรงเรียนแกงคอย  ธนาคารออมสิน สาขาแกงคอย 
 
การดําเนินการ 

กิจกรรม 
(ระบุกิจกรรมที่ดําเนินการทัง้หมด) 

ระยะเวลา
ดําเนนิการ 

(ระบุ วนั เดือน ป) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 

1.  จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ 
       และครุภัณฑ 

พ.ค. – ม.ิย 53 ธนาคารออม
สิน 

คณะกรรมการ 

2.  แตงตั้งคณะกรรมการ 
     ดําเนนิงาน 

พ.ค. 53  ผูอํานวยการโรงเรียน 
แกงคอย 

3.  นิเทศการทํางานธนาคารโรงเรียน
แกคณะกรรมการดําเนินงาน 
 

มิ.ย. 53  ครูลักษมน  เทียมลม 

4.  อบรมนักเรยีนในการปฎบัิติงาน
แตละแผนก 

พ.ค. 53  เจาหนาที่ธนาคาร 
ออมสิน  สาขาแกงคอย 
ครูลักษมน  เทียมลม 

5. จัดสัปดาหรักการออม ก.พ. 53 5,000 คณะกรรมการ 
6. ครูและนักเรียนปฎิบัติงานธนาคาร ตลอดปการศึกษา  คณะกรรมการ 
เนื้อหาสาระ (เฉพาะงาน / โครงการที่เกี่ยวของกับการอมรมสัมมนา 



 ………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
…………………… 
การติดตามและประเมนิผล 

1. สถิติจํานวนนกัเรียนที่ฝากเงนิ 
2. ยอดจํานวนเงนิฝากของนกัเรียนทัง้หมด 
3. การปฎิบัติงานของนกัเรียน 

 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนมนีิสัยรักการประหยดั อดออม รูจกัการใชจายเงนิ 
2. นักเรียนมีเงินเก็บไวใชจายเมื่อยามจาํเปน 
3. นักเรียนมีความรูและประสบการณในการทํางาน สามารนําไปใชในชวีิตประจําวนัได 
4. นักเรียนทาํงานรวมกบัผูอ่ืนไดและมีความรับผิดชอบ มีความสามัคคีกนั 
5. นักเรียนมีความรูในดานการบริหาร  การบริการ  และการทํางานอยางมีข้ันตอน 
6. มีการพฒันางานในดานตาง ๆ อยางตอเนือ่ง 
 

ผูเขียนโครงการธนาคารออมสินโรงเรียนแกงคอย 
                                                                                                .................................... 
                                               (นางลักษมน  เทยีมลม) 
                                            ครูโรงเรียนแกงคอย 
                          
                                                                                …………………………………………………. 
                                  ……………………………….  

                                               (นายอนนัต  พงษมานุรักษ) 
                                             รองผูอํานวยการโรงเรียนแกงคอย 

 
      ………………………………………………………...  

                                ……………………………….. 
                                         (นางสาวจงจติร  ชมภูผล) 
                                         ผูอํานวยการ โรงเรียนแกงคอย 


